De huidige status
van duurzaambheid
INn zakenreizen

Een blik op duurzaamheid

INn zakenreisprogramma's
(EMEA)
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700 senior zakenreismanagers in 12 EMEA-landen zijn
gevraagd naar de impact van COVID-19 op zakenreizen
en duurzaamheidsinitiatieven.

Scroll naar beneden om te zien wat ze te zeggen hadden.

Zakelijk reizen is aan het veranderen

Binnenlandse en internationale reizen nemen

toe tot pre-pandemische niveaus
83 Binnenlandse 63 Internationaal

reizen

En het belang van persoonlijke ontmoetingen
voor het zakendoen is weer teruggekomen

71%

Persoonlijke ontmoetingen met klanten

64%

Evenementen en tentoonstellingen / brancheconferenties
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"Duurzaamheid staat
bij ons centraal”

+14%

toename van respondenten die het eens zijn met
de stelling, in vergelijking met 2020

Spotlight op de Benelux
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van de organisaties in de Benelux heeft functies geimplementeerd rondom
Hoewel duurzaamheid een prioriteit is op de

duurzaamheid zoals een functie vergelijkbaar met die van Head of Sustainability
zakenreisagenda, moeten veel organisaties zich

hog committeren

27%

Slechts 27% van de organisaties in de Benelux heeft speciale training-
en opleidingsprogramma’s over duurzaamheid

99% 96% 56%
zegt dat duurzaamheid zijn van plan om zegt dat senior leiderschap
een integraal onderdeel is werknemers te vergoeden de organisatie ertoe aanzet
van het reisbeleid bij hun voor de oplaadkosten om duurzaam zakenreizen
organisatie voor elektrische te stimuleren

voertuigen

Slechts
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vergoedt werknemers voor oplaadkosten
voor elektrische voertuigen
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houdt rekening met het
duurzaamheidsbeleid van
leveranciers bij het plannen
van zakenreizen
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dat ze iets moeten
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Gebrek aan opleiding, medewerkersbetrokkenheid en
bezuinigingen zijn enkele van de factoren die de
voortgang belemmeren

Belangrijkste belemmeringen voor het ontwikkelen van een duurzamer
programma voor zakenreizen:

Slechts

YA 43% 37% 64%

van de organisaties denkt biedt training en formele gelooft in van de organisaties

dat hun medewerkers de trainingsprogramma's daadwerkelijke impact geeft aan dat hun
agenda voor duurzamer aan van duurzaam zakenreisprogramma's
zakenreizen bepalen zakenreizen te maken hebben gehad

met bezuinigingen als
gevolg van de pandemie

Investeren in technologie zal uw organisatie naar
duurzaam succes leiden

Slechts Slechts
vindt dat hun data en informatie hebben een reis en
voor het meten van uurzaamheid -onkostensysteem

bekwaam zijn

o Q o

Elll 42 /O @U@ 88 /0
Het gebruik van tools om zou overschakelen naar technologieén
duurzaamheid te beoordelen is met meer ondersteuning voor
sinds 2020 met 42% gestegen duurzaamheid

Ontdek waar je staat

Hoe duurzaam is jouw organisatie Klik hier om te zien waar je staat
als het gaat om reizen?




